
Inspectoratul Teritorial de Muncă  HUNEDOARA
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0 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 inspector șef I S II 5 9.418 9.418 1450
2 inspector șef adjunct RM I S II 5 8.772 8.772 1450
3 inspector șef adjunct SSM I S II 5 8.533 8.533 1450
4 șef serviciu I S II 5 7.297 7.297 1450
5 şef birou I S II 5 6.755 6.755 1450
6 inspector de muncă I S superior 5 5.542 950 6.492 1450
7 consilier I S superior 5 5.779 10 404 6.183 1450
8 auditor I S superior 5 5.795 5.795 1450
9 consilier I S superior 5 5.779 5.779 1450

10 inspector I S superior 5 5.779 5.779 1450
11 inspector de muncă I S superior 5 5.542 5.542 1450
12 inspector de muncă I S superior 4 5.389 5.389 1450
13 inspector de muncă I S superior 3 5.255 5.255 1450
14 inspector de muncă I S principal 5 3.942 3.942 1450
15 consilier juridic I S principal 4 3.779 3.779 1450
16 inspector de muncă I I principal 3 3.717 3.717 1450
17 inspector de muncă I S principal 2 3.617 3.617 1450
18 referent III M superior 5 3.002 3.002 1450
19 şofer I 5 2.835 2.835 1450
20 inspector de muncă I S asistent 5 2.833 2.833 1450
21 consilier I S asistent 5 2.585 2.585 1450
22 consilier juridic I S asistent 5 2.585 2.585 1450
23 referent M IA 5 2.557 2.557 1450
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Lista funcţiilor din cadrul Inspectoratului Teritorial de Muncă Hunedoara ce intră în categoria funcţiilor plătite din fonduri publice 

publicate în temeiul art. 33 alin. 1 din Legea nr. 153/2017

Valoarea anuală a voucherelor de 
vacanţă care au fost acordate 

conform art. 9 alin 3 din din OUG 
90/2017
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